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ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении регионального  конкурса профессионального мастерства среди молодежи Ненецкого автономного округа 

«Лучший   молодой  специалист в области информационных и компьютерных технологий» 
1.Общие положения. 
Региональные конкурсы профессионального мастерства «Лучший по профессии» среди молодежи проводятся в Ненецком автономном округе с 2004 года. За этот период были проведены конкурсы среди сварщиков, парикмахеров, штукатуров, медсестер, трактористов, учителей, работников учреждений культуры. В 2012 году региональный конкурс профессионального мастерства проводится среди  специалистов в области информационных технологий. 
2.Цели и задачи Конкурса
Цели регионального  конкурса профессионального мастерства среди молодежи Ненецкого автономного округа «Лучший   молодой специалист среди  специалистов в области информационных и компьютерных технологий»  (далее - Конкурс) -  развитие творческой инициативы, рост профессионализма молодых специалистов. 
Конкурс направлен на решение следующих задач:

· совершенствование профессионального мастерства;

· повышение престижа профессии специалистов в области информационных технологий; 
· внедрение новых технологий, обмен опытом между молодыми специалистами;

· развитие творческой инициативы молодежи;

· содействие профессиональному росту молодых специалистов.

3.Учредители и организаторы.
Учредитель  Конкурса - Управление образования и молодежной политики Ненецкого автономного округа. 
Организаторами муниципальных этапов,  в соответствии с данным положением, являются МО «Муниципальный район «Заполярный район» и МО «Городской округ «Город Нарьян-Мар».

4.Участники конкурса. 
Участниками конкурса могут быть молодые   специалисты в области информационных технологий в возрасте до 30 лет, 

-имеющие среднее специальное или высшее образование и  стаж  работы по специальности не менее  1 года; 

-имеющие официальную регистрацию  на территории  муниципального района или городского округа.

 Участники подразделяются на возрастные группы:

1 группа – до 25 лет; 

2 группа – от 25 до 30 лет. 
  5.Порядок проведения конкурса
Конкурс проводятся в 2  этапа: муниципальный и региональный.

5.1. Муниципальный этап Конкурса проводится  в феврале - марте 2012 года согласно положению о проведении муниципального этапа, разработанному Муниципальными органами по работе с молодежью.
Участники в срок до 1 марта 2012 года направляют в адрес муниципальных органов по делам молодежи пакет документов вместе с заявкой: 

-в Управление образования, молодежной политики и спорта Администрации «Городской округ «г. Нарьян-Мар» -  специалисты  учреждений, расположенных на территории  города  Нарьян-Мара;  
-в отдел молодежной политики, физической культуры и спорта Администрации МО «Муниципальный район «Заполярный район» - специалисты  учреждений, расположенных на территории  Заполярного района. 

Муниципальные органы по работе с молодежью определяют победителей муниципального этапа и в срок до 10 марта 2012 года  представляют в Управление  образования и молодёжной политики Ненецкого автономного округа  пакеты документов на 2 (двух) победителей: по 1 (одному) в каждой возрастной группе.

 Пакет документов должен содержать: 
-сопроводительное письмо за подписью руководителя муниципального органа по делам молодежи;

-положение о проведении муниципального этапа Конкурса; 
-итоговый
 протокол муниципального этапа Конкурса;
-пакет документов конкурсантов. 

5.2. Региональный этап  Конкурса проводится в г. Нарьян-Маре   в марте 2012 года. Процедура проведения  регионального этапа    регламентируется приказом Управления образования и молодежной политики  НАО.  Региональный этап проводится в очной форме и включает в себя: 
1) Публичную защиту, в ходе которой участники Конкурса представляют свои проекты Экспертному Совету в виде презентации продолжительностью не более десяти минут.

2) Проведение Экспертным Советом анализа, рассмотрения, обсуждения представленных проектов и голосования по итогам выступления участников Конкурса.

3) Подведение итогов Конкурса, определение победителей и призеров.
4) Организацию и проведение церемонии награждения победителей и призеров Конкурса.

Формы конкурсных испытаний 

1.Самопрезентация участника (визитная карточка, подготовленная для муниципального этапа Конкурса).  Конкурсантам предлагается в целях знакомства друг с другом, жюри и зрителями в лаконичной, творческой форме представить себя, идею конкурса в течение 5 минут. Рекомендуется использование наглядного материала (фотографии, схемы) и компьютерных презентаций.  

Критерии оценивания:

· содержательность;

· язык и стиль самопрезентации;

· индивидуальность, оригинальность;

· имиджевые составляющие.

2. Защита конкурсного проекта на тему: «Социальная реклама в киберпространстве».

Принимаются законченные рекламные продукты по социально значимой тематике, созданные с использованием ИКТ или в электронной форме, приемлемой для сетевого использования. Приоритетная проблематика социальной рекламы: Здоровый образ жизни (профилактика алкоголизма, ВИЧ/СПИД, заболеваний, передаваемых половым путем, наркомании, токсикомании); Конституция России; Культура и духовный мир человека; ИКТ в образовании;  ИКТ для лиц с ограниченными возможностями; Краеведение; Молодая семья; Молодежные электронные СМИ и социальная реклама; Многоязычие и культурное разнообразие, Толерантность; Права и обязанности молодежи; Русский язык в киберпространстве.

Критерии оценивания:

· актуальность;

· содержательность;

· язык и стиль самопрезентации;

· индивидуальность, оригинальность;

· соблюдение временных рамок выступления;

· четкость, логичность изложения темы; 

· ответы на вопросы.

6. Определение победителей 
По итогам регионального этапа определяются победители конкурса профессионального мастерства среди молодежи Ненецкого автономного округа «Лучший  молодой специалист в области  информационных и компьютерных технологий» по двум возрастным группам. 

Первая возрастная группа – до 25 лет, вторая – от 25 до 30 лет. 

Победитель регионального этапа Конкурса в возрасте до 25 лет  выдвигается на премию Президента РФ в номинации «Профессиональное мастерство» по направлению «Государственная поддержка талантливой молодежи». 
7. Награждение победителей.

Все участники конкурса профессионального мастерства среди молодежи Ненецкого автономного округа «Лучший  молодой специалист в области информационных и компьютерных технологий» награждаются памятными дипломами Управления образования и молодежной политики Ненецкого автономного округа.  
Победители и призеры конкурса награждаются дипломами и ценными подарками или денежными призами.
Контактные лица и телефоны: 

Чуклин Виктор Григорьевич,  ведущий консультант отдела по делам молодёжи. Тел 4-18-60
