Утверждено приказом 

Управления образования 

и молодежной политики 

Ненецкого автономного округа

От _____ ноября 2011 г. № ____
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ И УСЛОВИЯХ ПРИСУЖДЕНИЯ ОКРУЖНОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПРЕМИИ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ НАО
«ЗА ВКЛАД В РЕАЛИЗАЦИЮ ГОСУДАРСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ В НЕНЕЦКОМ АВТОНОМНОМ ОКРУГЕ» В 2011 ГОДУ

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок и условия присуждения окружной молодежной премии Управления образования и молодежной политики Ненецкого автономного округа (далее - премия) в 2011 году за вклад в реализацию основных направлений молодежной политики на территории Ненецкого автономного округа (далее - округ), за выдающиеся успехи в реализации государственной молодежной политики в округе.

II. Порядок и условия присуждения премий. 

2.1. Молодежная премия присуждается в следующих номинациях:

· «За личный вклад в реализацию молодежной политики в Ненецком автономном округе» – координаторам по молодежной политике, специалистам и руководителям учреждений, организаций, предприятий округа, способствующим своей деятельностью эффективной реализации молодежной политики на территории округа;

· «Событие года» – автору или коллективу авторов за яркий инновационный проект в сфере молодежной политики, реализованный в 2011 году и имеющий большой общественный резонанс среди молодежи округа;

· «Семья будущего» - молодой полной семье, воспитывающей 3 или более детей, не относящейся к категории «малообеспеченная семья»;
· «Будущее округа» – молодым гражданам округа за особые достижения в области образования, спорта и культуры округа за 2011 год;

· «Территория молодости» – руководителям и активистам молодежных и детских общественных объединений в округе, руководителям и членам органов самоуправления в округе, внесшим существенный вклад в развитие общественной жизни молодежи округа;
· «Продолжатель народных традиций» - молодым людям за существенный вклад в развитие национальных традиций и их пропаганду в молодежной среде;
· «Преодоление» - молодым людям с ограниченными возможностями, активно занимающихся собственной реабилитацией, увлекающихся спортом или творчеством;
· «Строю жизнь сам» - молодым людям из числа детей-сирот, которые успешно социализировались в обществе.
2.2. Кандидатами на получение премии по номинации «За личный вклад в реализацию молодежной политики в Ненецком автономном округе» могут быть лица, достигшие возраста 20 лет без ограничения верхней границы возраста; по номинации «Семья будущего» (молодые семьи) - оба супруга в возрасте до 35 лет; по номинации «Территория молодости» (руководители общественных объединений) – в возрасте от 14 лет без ограничения верхней границы возраста. По остальным номинациям кандидатами могут быть молодые люди, достигшие возраста от 14 до 35 лет на момент присуждения премии. 
2.3. Количество молодежных премий, присуждаемых по каждой номинации, определяется региональной конкурсной комиссией по присуждению окружной молодежной премии. Общее количество молодежных премий, предусмотренных в 2011 году – 10.

2.4. Размер премии составляет 10 000 (Десять тысяч) рублей.

III. Порядок выдвижения кандидатур на соискание премии

3.1. Выдвижение кандидатур на соискание премии осуществляется исполнительными органами государственной власти округа, органами местного самоуправления муниципальных образований округа, общественными организациями и объединениями, действующими на территории округа.

3.2. Самовыдвижение на соискание премии не допускается.

3.3. Для выдвижения кандидатур на присуждение премии в Управление образования и молодежной политики Ненецкого автономного округа (далее - Управление) направляются документы и информационные материалы согласно приложениям №№ 1,2,3. К представленным материалам необходимо приложить копию 2, 3 страниц паспорта и документ, подтверждающий регистрацию на территории Ненецкого автономного округа, а также документ об открытии лицевого счета в отделении банка (с указанием банковских реквизитов: ИНН, КПП, расчетного и корреспондентского счетов) и 3 варианта фотографий в электронном виде.  
Соискатели премии по номинации «Событие года» обязаны представить информацию о реализации проекта, копии отзывов о проекте в средствах массовой информации.

К представленным материалам могут прилагаться копии грамот, дипломов; статьи из СМИ, видеоматериалы, слайды, отзывы и другие материалы, характеризующие результаты деятельности соискателя или оценку общественности.

Документы располагаются на бумажном носителе формата А-4, оформляются в папки-файлы. С перечнем документов предоставляется их опись.
Все представленные документы и их копии должны быть заверены в установленном порядке (подпись руководителя направляющей организации, заверенная печатью).
Представленные документы не возвращаются.

3.4. Документы, представленные не в полном объеме или с нарушением правил оформления, не рассматриваются.

3.5. Повторное выдвижение кандидатур, в отношении которых принято решение о присуждении премии, на присуждение премии за новые заслуги возможно не ранее, чем через год после предыдущего награждения.

IV. Порядок присуждения премии

4.1. Рассмотрение кандидатур, выдвигаемых на присуждение премии, производится региональной конкурсной комиссией (далее - Комиссия), создаваемой при Управлении.
Комиссия формируется из числа представителей органов законодательной и исполнительной власти муниципального и регионального уровней, а также представителей общественных организаций.
4.2. Оценка кандидатов осуществляется Комиссией по следующим критериям:

· разработка и реализация социально значимых проектов в сфере молодежной политики;

· личный вклад и поддержка мероприятий и программ в области молодежной политики муниципального и окружного уровня;

· разработка и реализация социально значимых проектов в сфере профилактики подростковой и молодежной преступности и безнадзорности, негативных явлений, пропаганды здорового образа жизни в молодежной среде;

· высокое профессиональное мастерство и эффективные результаты в сфере реализации муниципальной молодежной политики;

· высокие достижения в области образования, спорта и культуры,

· активное развитие и поддержка творческих инициатив и молодежного самоуправления,
· личностный рост кандидата на премию, успешная социализация, активное участие в общественной жизни.
По решению Комиссии могут быть введены дополнительные критерии оценки кандидатов.

4.3. Состав Комиссии и порядок ее работы утверждается приказом начальника Управления.

4.4. Комиссия рассматривает документы в течение 10 дней после завершения срока, установленного для приема документов.

4.5. Решение Комиссии оформляется протоколом, подписанным председателем Комиссии и секретарем.

4.6. На основании протокола начальник Управления издает приказ о присуждении премий.

4.7. Кандидат, в отношении которого принято решение о присуждении ему премии, является лауреатом премии и награждается денежной премией и дипломом.

4.8. Вручение премии производится в торжественной обстановке – на чествовании лауреатов молодежных премий.
4.9. Списки получателей премии будут размещены на информационном молодёжном сайте «Забор-83».
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