СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

Тридцать четвертая сессия 25-го созыва

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31 января 2007 г. N 27-сд

О ПОЛОЖЕНИИ "ОБ ОБЩЕСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПАЛАТЕ

ПРИ СОБРАНИИ ДЕПУТАТОВ НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА"

(в ред. постановлений Собрания депутатов НАО

от 15.06.2007 N 224-сд, от 12.03.2008 N 64-сд,

от 19.02.2009 N 44-сд)

Собрание депутатов Ненецкого автономного округа постановляет:

1. Утвердить Положение "Об Общественной молодежной палате при Собрании депутатов Ненецкого автономного округа" (прилагается).

2. Контроль за формированием Молодежной палаты при Собрании депутатов Ненецкого автономного округа 25-го созыва возложить на председателя Собрания депутатов Ненецкого автономного округа.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Заместитель председателя Собрания депутатов

Ненецкого автономного округа

И.Е.ЛЕДКОВ

Утверждено

постановлением Собрания депутатов

Ненецкого автономного округа

от 31.01.2007 N 27-сд

ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ ОБЩЕСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПАЛАТЕ ПРИ СОБРАНИИ ДЕПУТАТОВ

НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

(в ред. постановлений Собрания депутатов НАО

от 15.06.2007 N 224-сд, от 12.03.2008 N 64-сд,

от 19.02.2009 N 44-сд)

1. Общие положения

1. Общественная молодежная палата при Собрании депутатов Ненецкого автономного округа (далее - Молодежная палата) является постоянно действующим коллегиальным совещательным и консультативным органом по вопросам государственной молодежной политики. Молодежная палата осуществляет свою деятельность на общественных началах в соответствии с действующим законодательством, настоящим Положением, Регламентом Собрания депутатов Ненецкого автономного округа и Регламентом Молодежной палаты.

(в ред. постановления Собрания депутатов НАО от 19.02.2009 N 44-сд)

2. Молодежная палата не является юридическим лицом.

3. Исключена. - Постановление Собрания депутатов НАО от 19.02.2009 N 44-сд.

4. Перерывы (приостановление) деятельности Молодежной палаты устанавливаются ежегодно на период депутатских каникул.

(часть четвертая введена постановлением Собрания депутатов НАО от 15.06.2007 N 224-сд)

2. Цели и задачи Молодежной палаты

1. Целями работы Молодежной палаты являются:

1) содействие деятельности Собрания депутатов в сфере законодательного регулирования прав и законных интересов молодежи;

2) вовлечение молодежи Ненецкого автономного округа в активную общественно-политическую жизнь, формирование правовой и политической культуры молодежи.

2. Задачами Молодежной палаты являются:

1) участие в формировании концепции молодежной политики в Ненецком автономном округе;

2) разработка и внесение в Собрание депутатов предложений по проблемам молодежной политики;

3) участие в подготовке проектов нормативных правовых актов Собрания депутатов по вопросам, связанным с реализацией молодежной политики в Ненецком автономном округе;

4) информирование Собрания депутатов о положении молодежи в Ненецком автономном округе, наиболее актуальных проблемах молодежи, деятельности молодежных общественных объединений;

5) обеспечение взаимодействия депутатов Собрания депутатов с молодежью, молодежными общественными объединениями Ненецкого автономного округа;

6) содействие повышению социальной активности молодежи, молодежных общественных объединений, обеспечение участия молодежи в социально-политической жизни Ненецкого автономного округа;

7) содействие формированию правовой культуры и правового сознания молодежи;

8) обеспечение взаимодействия с Общественной молодежной палатой при Государственной Думе Федерального Собрания Российской Федерации, с другими органами, созданными при органах государственной власти и местного самоуправления в субъектах Российской Федерации, по вопросам реализации государственной молодежной политики.

3. Состав Молодежной палаты

1. Молодежная палата создается на добровольной основе из числа граждан Российской Федерации в возрасте от 14 до 35 лет, постоянно проживающих на территории Ненецкого автономного округа.

(в ред. постановления Собрания депутатов НАО от 19.02.2009 N 44-сд)

2. Молодежная палата состоит из:

1) представителей Молодежных палат (Советов), созданных при органах местного самоуправления Ненецкого автономного округа, или представителей органов местного самоуправления Ненецкого автономного округа;

(п. 1 в ред. постановления Собрания депутатов НАО от 15.06.2007 N 224-сд)

2) представителей молодежных общественных объединений;

3) представителей молодежных отделений политических партий;

4) представителей учебных заведений высшего, среднего и начального профессионального образования;

5) представителей объединений молодых специалистов организаций, находящихся на территории Ненецкого автономного округа;

(п. 5 введен постановлением Собрания депутатов НАО от 15.06.2007 N 224-сд)

6) представителя средних общеобразовательных школ.

(п. 6 введен постановлением Собрания депутатов НАО от 15.06.2007 N 224-сд)

3. Члены Молодежной палаты избираются (делегируются) в состав Молодежной палаты сроком на один год с правом последующего переизбрания в случае соответствия возрастному критерию. Член Молодежной палаты, достигший 35 лет, выбывает из состава Молодежной палаты, и на его место избирается (делегируется) новый представитель.

(в ред. постановления Собрания депутатов НАО от 19.02.2009 N 44-сд)

4. Организация, направившая своего представителя, вправе в любой момент отозвать своего представителя и направить нового представителя. Документом, подтверждающим отзыв члена Молодежной палаты, является решение избравшего (делегировавшего) его органа об отзыве члена Молодежной палаты или уведомление об иных причинах прекращения его деятельности, в том числе выход из состава Молодежной палаты по собственному желанию.

4. Порядок формирования Молодежной палаты

1. Представители Молодежных палат (Советов), созданных при органах местного самоуправления Ненецкого автономного округа, избираются (делегируются) на заседаниях указанных Молодежных палат (Советов) по квоте 1 делегат от каждой Молодежной палаты (Совета).

Представители органов местного самоуправления Ненецкого автономного округа избираются (делегируются) решением органа местного самоуправления Ненецкого автономного округа по квоте 1 делегат от каждого органа местного самоуправления.

(абзац введен постановлением Собрания депутатов НАО от 15.06.2007 N 224-сд)

2. Представители молодежных общественных объединений избираются (делегируются) на заседании руководящих органов по квоте 1 делегат от объединения.

3. Представители молодежных отделений политических партий избираются (делегируются) на заседании руководящих органов по квоте 1 делегат от отделения.

(в ред. постановления Собрания депутатов НАО от 15.06.2007 N 224-сд)

4. Представители от учебных заведений высшего, среднего и начального профессионального образования избираются (делегируются) на собрании учащихся (студентов) учебного заведения по квоте 1 представитель от учебного заведения.

4.1. Представители от объединений молодых специалистов организаций, находящихся на территории Ненецкого автономного округа, избираются (делегируются) на собрании молодых специалистов по квоте 1 представитель от организации.

(часть четвертая.1 введена постановлением Собрания депутатов НАО от 15.06.2007 N 224-сд)

4.2. Представитель средних общеобразовательных школ избирается (делегируется) на собрании представителей школьного самоуправления.

(часть четвертая.2 введена постановлением Собрания депутатов НАО от 15.06.2007 N 224-сд)

5. Документом, подтверждающим избрание (делегирование) в члены Молодежной палаты, является протокол о результатах выборов (делегирования) в члены Молодежной палаты.

5. Права и обязанности членов Молодежной палаты

1. Член Молодежной палаты имеет право:

1) избирать и быть избранным на любые должности и в состав рабочих органов Молодежной палаты;

2) вносить для рассмотрения Молодежной палатой вопросы, относящиеся к ее деятельности;

3) участвовать в обсуждении и принятии решений Молодежной палаты, ее рабочих органов;

4) принимать участие в мероприятиях, проводимых Молодежной палатой;

5) получать и распространять информацию о деятельности Молодежной палаты;

6) знакомиться с документами Собрания депутатов, относящимися к компетенции Молодежной палаты;

7) выйти из состава Молодежной палаты, подав заявление об этом;

8) обращаться по любым вопросам, связанным с деятельностью Молодежной палаты, к руководящим лицам Молодежной палаты.

2. Член Молодежной палаты обязан:

1) участвовать в работе Молодежной палаты, ее рабочих органов, членом которых он является;

2) участвовать в реализации целей и задач Молодежной палаты;

3) выполнять решения Молодежной палаты и ее органов;

4) соблюдать нормы этики;

5) содействовать повышению авторитета Молодежной палаты;

6) не допускать действий, наносящих ущерб деятельности и законным интересам Молодежной палаты и ее членов, Собрания депутатов и его депутатов, сотрудников аппарата Собрания депутатов;

7) соблюдать настоящее Положение и Регламент Молодежной палаты.

6. Организация работы Молодежной палаты

1. Молодежная палата является постоянно действующим органом. Заседания Молодежной палаты проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца.

2. Структура и порядок деятельности Молодежной палаты определяются Регламентом Молодежной палаты (далее - Регламент палаты), принимаемым Молодежной палатой.

3. Очередные заседания Молодежной палаты проводятся в сроки и в порядке, определенные Регламентом палаты. Внеочередные заседания проводятся по решению председателя Молодежной палаты, а также по требованию не менее половины членов Молодежной палаты.

4. Заседание Молодежной палаты считается правомочным, если в его работе принимают участие не менее половины членов Молодежной палаты. В работе Молодежной палаты могут принимать участие депутаты Собрания депутатов (с правом совещательного голоса).

5. Заседания Молодежной палаты проводит председатель Молодежной палаты, а в его отсутствие - заместитель председателя Молодежной палаты.

6. По основным направлениям работы Молодежной палаты в ее составе могут образовываться постоянные или временные рабочие органы (группы, комитеты, комиссии). По отдельным вопросам своей деятельности Молодежная палата может проводить заседания отдельных рабочих органов, непосредственно занимающихся решением этих вопросов.

7. Решения (рекомендации) Молодежной палаты считаются принятыми, если за них проголосовало более половины участвующих в заседании членов Молодежной палаты. При этом фиксируется мнение меньшинства, если оно поддержано не менее чем одной четвертой от числа присутствующих.

8. Решения (рекомендации) Молодежной палаты доводятся до сведения органов государственной власти Ненецкого автономного округа, органов местного самоуправления Ненецкого автономного округа по вопросам их компетенции.

9. Повестка дня заседания определяется Молодежной палатой самостоятельно с учетом вопросов, выдвинутых на рассмотрение Собранием депутатов и его депутатами, рабочими органами Молодежной палаты.

10. Почетным председателем Молодежной палаты является председатель Собрания депутатов.

11. На первом заседании Молодежной палаты нового состава из числа ее членов избираются путем открытого голосования председатель Молодежной палаты, секретарь Молодежной палаты и заместитель (заместители) председателя Молодежной палаты, количество которых определяется на заседании Молодежной палаты. Члены Молодежной палаты могут голосовать только за одну кандидатуру по каждой из указанных должностей. Председатель, заместитель (заместители) председателя, секретарь Молодежной палаты считаются избранными, если за их кандидатуры проголосовало более половины от общего числа членов Молодежной палаты. Избрание председателя, заместителя (заместителей) председателя, секретаря Молодежной палаты оформляется решением Молодежной палаты. В случае досрочного прекращения полномочий председателя, заместителя (заместителей) председателя, секретаря Молодежной палаты новые выборы проводятся на ближайшем заседании Молодежной палаты.

12. Председатель Молодежной палаты руководит работой Молодежной палаты и представляет ее в органах государственной власти и местного самоуправления Ненецкого автономного округа, во всех организациях. Председатель Молодежной палаты может иметь одного или нескольких заместителей. Заместитель (заместители) председателя Молодежной палаты выполняет обязанности, делегированные ему председателем Молодежной палаты или Молодежной палатой. Секретарь Молодежной палаты осуществляет организационное обеспечение деятельности Молодежной палаты, ее органов. Права и обязанности председателя, заместителя (заместителей) председателя и секретаря Молодежной палаты определяются Регламентом палаты.

7. Обеспечение деятельности Молодежной палаты

1. Материально-техническое, информационное, методическое и организационное обеспечение деятельности Молодежной палаты осуществляется через аппарат Собрания депутатов.

(часть первая в ред. постановления Собрания депутатов НАО от 12.03.2008 N 64-сд)

2. Расходы, связанные с осуществлением деятельности членов Молодежной палаты, в том числе транспортные и иные расходы, возмещаются за счет средств, предусмотренных на содержание аппарата Собрания депутатов. Возмещение расходов, указанных в первом предложении настоящей части, осуществляется на основании предварительного ходатайства председателя Молодежной палаты, согласованного с руководителем аппарата Собрания депутатов, на имя председателя Собрания депутатов.

(в ред. постановлений Собрания депутатов НАО от 12.03.2008 N 64-сд, от 19.02.2009 N 44-сд)

3. Дополнительное финансирование деятельности Молодежной палаты допускается за счет источников средств, не запрещенных действующим законодательством.

8. Переходные положения

Для разработки проекта Регламента палаты на первом заседании Молодежной палаты создается рабочая группа. Количественный и персональный состав рабочей группы, а также срок разработки проекта Регламента палаты определяются решением Молодежной палаты. В состав рабочей группы входят председатель, заместитель (заместители) председателя и секретарь Молодежной палаты. Регламент палаты считается принятым, если за его принятие проголосовало более половины от общего числа членов Молодежной палаты.

